BAUINGENIEUR (M/W) FUR ENGINEERING COMPETENCE CENTER
100%

Ort: Adliswil (Zurich)

Wen suchen wir?

Wir suchen Verstarkung flr unser Engineering-Team in Adliswil. Sie bieten dem Kunden und
unserem Engineering- und Vertriebsteam eine projektbezogene Beratung fiir die Baubranche.
Sie arbeiten mit Kolleginnen und Kollegen aus den unterschiedlichsten Erfahrungsbereichen
zusammen, welche dieselben Interessen teilen: Eine aussergewdhnliche Bereitschaft, Neues
zu lernen und zu teilen, eine Passion fur innovative Lésungen und die Motivation,
hervorragende Leistung zu zeigen.

Wer ist Hilti?

Wir entwickeln, fertigen und vertreiben hochmoderne Produkte, Technologien, Software und
Dienstleistungen fiir die Bauindustrie. Wir konnen auf 75 Jahre Firmenerfahrung
zurtickblicken und unsere bahnbrechenden Produkte und unser auBergewohnlicher Service
sind in der ganzen Welt bekannt. Hilti steht fiir Innovation, Qualitat und direkte
Kundenbeziehungen. Mit 30.000 Beschaftigten in Giber 120 Landern bieten wir lhnen ein
beeindruckendes Umfeld, in dem Sie sich beweisen, wachsen und lhre Karriere selbst
gestalten kénnen.

Was sind lhre Aufgaben?

Als Mitarbeiter/in in unserem Engineering Competence Center sind Sie das Aushangeschild
unserer renommierten Marke. In Zusammenarbeit mit internen und externen Kunden
erarbeiten Sie professionelle Systemldsungen im Bereich Befestigungstechnik.

Sie entwerfen und bemessen Befestigungssysteme flir die Bereiche Dulbeltechnik,
Bauwerksertlichtigung und Installations- und Montagesysteme. Dabei arbeiten Sie einerseits
eng mit unseren Vertriebsingenieuren und Verkaufsberatern im Aussendienst und
unterstltzen sie bei Fragen zur Anwendung, den technischen Eigenschaften und den
Leistungswerten von Standartprodukten und Sonderteilen und helfen bei der Erstellung von
Submissionen und Offerten. Andererseits bearbeiten Sie technische Kundenanfragen, welche
direkt von Kunden an Sie gelangen. Die fachkompetente Kommunikation auf Augenhdhe mit
Planern und Entscheidungstragern (Ingenieurbiiros, Bauunternehmungen, Behorden,
Eigentliimervertreter) gehort ebenfalls zu Ihren Tatigkeiten. Als Spezialist flihren Sie
selbstandig interne Fachschulungen durch und unterstltzen bei verschiedenen internen
Projekten.

Allein im letzten Jahr hat Hilti 40 neue Produkte, Services und Softwareldsungen auf den
globalen Baumarkt gebracht.



Was bieten wir?

Wir schaffen fiir Sie die Voraussetzungen, um hervorragende Arbeit leisten zu kdnnen. Dazu
gehoren kontinuierliche Schulungen und viel Verantwortung von Anfang an. Als
Anerkennung lhrer exzellenten Leistungen und bestandig guter Ergebnisse bieten wir Ihnen
Karriere-Mentoring in Einzelgesprachen sowie spannende Moglichkeiten, verschiedene
Unternehmensbereiche kennenzulernen und sich weiterzuentwickeln.

Warum suchen wir gerade Sie?

Bei uns arbeiten hochqualifizierte Personlichkeiten, die aus den verschiedensten Bereichen
kommen. Wir glauben, dass diverse Teams kreativer und produktiver arbeiten. Wichtig sind
uns lhre Kompetenzen, Ihr Engagement und |hr Erfolgswille. Erfahrung auf dem Bau ist zwar
von Vorteil. Noch wichtiger sind uns aber lhre Lernbegeisterung und Ihr absoluter Wille,
einen erstklassigen Beratungsservice anzubieten.

Was Sie mitbringen:

e Abgeschlossenes Studium (FH, Uni) oder hohere Fachschule (HF) im Bereich
Bauingenieurwesen

e Von Vorteil bringen Sie bereits die erste Berufserfahrung als Ingenieur, Projektleiter,
Bauleiter (m/w) oder durch Tatigkeiten im Planungsbiro mit (alternativ in Form von
Praktika wahrend des Studiums)

o Affinitat und Begeisterung fiir den beratenden Umgang mit Kunden

e Ausgepragte Kommunikations- und Prasentationsfahigkeiten sowie ein hohes Mass
an Selbstandigkeit

e Hohes Mass an Eigenmotivation, Ergebnisorientierung und ein gutes Selbst- und
Zeitmanagement

e Integrative und kooperative Persdnlichkeit, um das Team voranzutreiben und Freude
daran andere zu begeistern

e Fliessende Deutsch- und Englischkenntnisse (Franzésischkenntnisse von Vorteil)

Haben wir Ihr Interesse geweckt, bei einem der besten Arbeitgeber der Schweiz zu arbeiten?
Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekraftige Bewerbung. Bitte reichen Sie lhre vollstandigen
Bewerbungsunterlagen (Motivationsschreiben, CV, Zeugnisse) an Monika Zoltowska (HR
Recruiting Partner) ausschliesslich tiber unser Online-Karrieretool ein.



